Comision de Igualdad de Oportunidades de Nebraska
neoc.nebraska.gov — 1.800.642.6112 — 402.471.2024
FORMULARIO DE CONSULTA INICIAL DE ALCANCE
Este formulario NO representa una denuncia de discriminacion.

Este formulario NO es obligatorio; puede comunicarse con la unidad de admission
de NEOC por teléfono o correo electronico (ver reverso).

Apellido: Nombre: MI: Sufijo:
Calle o apartado postal: Unidad / No. de apto. #
Ciudad: Estado: Codigo postal: Condado:
Teléfono celular: Teléfono de casa: Correo electronico:

1. Su queja es acerca de (marque todo lo que aplique):
|| Empleo (Employment) |_] Vivienda (Housing)
|_] Alojamiento ptiblico (PA)

2. ¢Los actos de discriminacién ocurrieron en el Estado de Nebraska?

[ ] Yes [ | No

3. Fechas de los actos de discriminacion? Primer acto:

Acto mas reciente:

4. ;Ha presentado ya una queja sobre este asunto en otra agencia?

[ ]Yes [ ]No

Basis of Discrimination (check any that may apply):

[ ] Edad (40 afios o mas) [_] Estado familiar (menores en el hogar)
[ ]Raza [ ] Estado civil [ ] Discapacidad

[ ] Color [] Origen nacional [] Religion

[ ] Embarazo [ ] Represalias [ ] Estatus militar o veterano

[ ] Sexo (incluye acoso sexual) [ ] Orientacién sexual / Identidad de género




Envie este formulario a un empleado de NEOC si esta en un evento, o bien por correo/escaneo a:

Nebraska Equal Opportunity Commission Correo electronico:
1526 K Street, Suite 310 neoc.intake@nebraska.gov
Lincoln, NE 68508-2709

Al recibir su consulta con datos de contacto validos, nuestra Unidad de Admision se comunicara con usted
(lunes a viernes, horario laboral) para analizar su caso y posiblemente agendar una entrevista de admision.

Si tiene preguntas sobre el proceso, llame al (402) 471-2024 o (800) 642-6112.

Please Submit this form to an NEOC employee if you are at an event, or mail/scan to:

Nebraska Equal Opportunity Commission Email: neoc.intake@nebraska.gov
1526 K Street, Suite 310
Lincoln, NE 68508-2709

Upon receipt of your inquiry with valid contact information, you will be contacted during business hours M-F
via telephone by our Intake unit to discuss your form, and possibly to schedule an intake interview.

If you have any questions regarding our process, you can contact our office at:
(402) 471-2024 or (800) 642-6112



